
採用担当(窓口)：長崎まで

見学随時受付中です！
特別養護老人ホーム はるの若菜荘
住所：高知市春野町東諸木3058番地1
電話：088-842-7555(本部)
FAX：088-842-7625

東 諸 木 拠点

特別養護老人ホームはるの若菜荘
高知市春野町東諸木3058番地1
電話：088-842-7555
FAX：088-842-7625

併設事業所

老人デイサービスセンターもろぎ
電話：088-842-5510

南 ヶ 丘 拠点

小規模多機能居宅介護事業所
ほ の か

高知市春野町南ヶ丘1丁目8番地2
電話：088-848-1504
FAX：088-848-1505

併設事業所

居宅介護支援事業所はるの若菜荘
電話：088-842-7522

社会福祉法人 高春福祉会春野東小学校
昭和シェル

(モリミツ石油)

目印はこちらの
看板です！

はるの若菜荘

春野運動公園 高知競馬場

桂浜行き
仁井田 方面

南ヶ丘 団地内
小規模 ほのか

鷲尾山行き
上町 方面

平和団地

諸木郵便局

はるの若菜荘
周辺MAP



はるの若菜荘では、平成25年よりノーリフティングケアの取り組みを
開始しています。また、ノーリフティングケアの理解と技術の取得・向上
の為、「高知家統一ケアセミナー」への参加を推奨しています。
中腰姿勢の軽減や重心移動の強化、職場環境の改善を行っています。

求める人材像

私たちは、自らが受けたい介護を時代に合わせ

考えてきました。これから時が経つと

“受けたい介護”という形が多種多様になっていきます。

これからの未来に、自分が受けたい介護を一緒に考え、

実践できる人を募集しています！

介護される側・する側双方が安全で安心な、抱え上げない・持ち上げない
・引きずらないケアの事を「ノーリフティングケア」と呼びます。

((一社 )ナチュラルハートフルケアネットワーク「ノーリフトケア実践マニュアル」より参照)

ノーリフティングケアとは？

休暇・手当などの詳細は

是非、お聞きください！

各種休暇等
※正社員の場合

●年間公休 117日+計画的有給5日
→公休日数等は122日となります

公休日数

有給休暇

年間公休117日
計画的有給

5日

はるの若菜荘では、入社日より10日の有給休暇が取得できます。
※有給休暇の総合計の内5日×勤務時間数分を「時間休」として使用
できます。また、時間休は年度ごとにリセットされます。

例)勤務時間が8時間の場合…
時間休の設定日数 勤務時間

5(日) × 8(時間) ＝40時間 が時間休として取得可能

・慶弔
・産休・育児休業
・子の看護休暇
・介護休暇(介護休業) …等

特別休暇・各種手当

手 当

・時間外・休日勤務手当
・年末年始手当(12/31～1/3)

・処遇改善加算(特定処遇改善加算)
・通勤手当  …等

休 暇

キャリアパスシステム

介護・看護の
通常業務をしている

通常の業務に加え、
部下の指導をしている

難解な業務にも積極的に
取り組み、部下の模範となる

チームを管理・運営し
部下を指導できる

経営幹部であり、
最終的な経営責任
を負う

各部門の
運営責任を負う
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